
Аннотация к рабочей программе 

 

Рабочая программа по развитию детей группы младшего возраста (с 3 до 4 лет) 

разработана в соответствии с основной образовательной программой дошкольного 

образования ГБДОУ детского сада № 138 Невского района Санкт-Петербурга, в 

соответствии с введенным в действие Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

Рабочая программа определяет содержание и организацию образовательного процесса 

в группе детей младшего возраста. Содержание рабочей программы обеспечивает 

развитие личности, мотивации и способностей, обучающихся 3–4 лет в различных видах 

деятельности, и включает совокупность образовательных областей (социально – 

коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – 

эстетическое развитие, физическое развитие), которое обеспечивает всесторонние развитие 

детей с учетом их возрастных и индивидуальных способностей. 

Рабочая программа включает три раздела: 

- целевой раздел; 

- содержательный раздел; 

- организационный раздел. 

Целевой раздел содержит пояснительную записку, цели и задачи реализации рабочей 

программы, краткую характеристику особенностей психофизического развития 

обучающихся группы. Принципы и подходы, описанные в целевом разделе, обеспечивают 

единство задач образовательного процесса, интеграцию образовательных областей. 

Планируемые результаты рабочей программы конкретизируют целевые ориентиры 

образовательного стандарта дошкольного образования. 

В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей программы. 

Содержание рабочей программы определяется в соответствии с направлениями развития 

ребенка, соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной 

педагогики и обеспечивают единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и 

задач. Задачи психолого–педагогической работы по формированию физических, 

интеллектуальных и личностных качеств детей решаются интегрировано в ходе освоения 

всех образовательных областей наряду с задачами, отражающим специфику каждой 

образовательной области. 

Организационный раздел включает в себя описание образовательных технологий, 

формы  образовательной  деятельности  и  оснащение  развивающей  предметно- 



пространственной среды. Перечень методического обеспечения группы, в котором указаны 

методические пособия по реализации рабочей программы. 

Рабочая программа корректируется воспитателями в соответствии с реальными 

условиями, дополняется календарным планом воспитательно–образовательной работы. 

Срок реализации Рабочей программы 1 год. 


